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COLEGIO DE INGENIERIAS Y POSGRADOS EN EDUCACION "CRISTOBAL COLON DE OCCIDENTE"

FILOSOFIA INSTITUCIONAL

La filosofia institucional es una definicion axioldégica de la Institucion, apropiada a los fines de la educaciéon superior,
incluye la declaracion de principios que profesan todos los miembros del Instituto y establece su Misidon Institucional,
que es la razén de ser de nuestra Institucion. Por ello el Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacion “Cristobal
Coldon de Occidente” ha revisado y actualizado su mision, vision, principios y valores en 2014, lo que muestra la
constante evolucion en materia de la formacion integral de los estudiantes y que cobra

gran relevancia en el crecimiento del ser humano a fravés de una vision multidimensional y que tiende a desarrollar
aspectos como la inteligencia emocional, intelectual, social y ética-valoral.

Por lo anterior, el Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacion “Cristébal Coldn de Occidente” promueve el
desarrollo de los estudiantes impulsando sus valores institucionales, los cuales se desprenden de la esencia de 1os
valores universales como son: la solidaridad, el amor, la bondad, la fraternidad, la libertad, la autoestima, la
responsabilidad, la confianza, la autoestima, la tolerancia y el respeto, preservédndolos como parte del deber

educativo.

En el Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacién “Cristébal Colén de Occidente”, se promueve el desarrollo de
los estudiantes impulsando sus valores institucionales, los cuales se desprenden de |la esencia de los valores universales
como son: la solidaridad, el amor, la bondad, la fraternidad, la libertad, la autoestima, la responsabilidad, la confianza,
la autoestima, la tolerancia y el respeto, preservéndolos como parte del deber educativo.
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COLEGIO DE INGENIERIAS Y POSGRADOS EN EDUCACION "CRISTOBAL COLON DE OCCIDENTE"
Mision

En el Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacion “Cristébal Colon de Occidente”, tenemos
como mision la formacidon de profesionales que desarrollen sus competencias cientificas, tecnoldgicas
y éticas con un alto sentido de responsabilidad, compromiso, justicia y solidaridad sociales para que a
través del ejercicio de su profesion promuevan eficazmente la tfransformacion y mejoramiento de si
MisMos y sean capaces de innovar y prospectar procesos de calidad y de progreso que beneficien a
la sociedad a la que prestardn sus servicios.

Asi como brindar servicios de calidad en el proceso de la ensenanza - aprendizaje a nivel superior y
de posgrado y producir conocimientos a través de la investigacion, para dar solucion a los problemas
sociales en nuestra region y el pais.
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Vision

El Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacion “Cristébal Coldon de Occidente” aspira a ser una
institucion de educacion superior con optimo nivel académico que con el nivel de sus catedraticos,
investigadores, directivos y administrativos transforme las capacidades de sus alumnos, dotdndolos de
herramientas que les permitan triunfar social y profesionalmente, integrando un presente de
excelencia académica y proyectando un futuro de calidad de vida y compromiso social; una
Comunidad Educativa de Calidad que acciona en un marco de igualdad de oportunidades, un
adecuado ambiente académico, de investigacion y de prdctica de los derechos y valores humanos;
y con la capacidad de crear en sus estudiantes y egresados un espiritu nuevo que los impulse a la
realizacion de proyectos comunes con soluciones inteligentes para si mismos y para beneficio y
justicia de la sociedad.
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Valores

El Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacion “Cristébal Colon de Occidente”, con un enfoque de La Educacion
en Valores en virtud de los propdsitos formativos y del perfil de egreso de los futuros profesionistas y; su desempeno y
auto realizacion dentro de la sociedad.

Mismos Valores Humanos que concebimos en tanto como caracteristicas deseables en las personas como en
patrimonio de la humanidad; los cuales se destacan por su prdctica permanente dentro de la vida escolar de nuestra
Institucion Educativa y fuera de ella; y para la vida misma; y no sélo en el discurso académico; es decir su

frascendencia.

Por lo tanto: el desarrollo del ser humano, la libertad, la convivencia humana, la paz, el compromiso social, el
conocimiento, el aprendizaje, la ciencia, la cultura, la justicia, la igualdad, la equidad, la tolerancia, la democracia, la
solidaridad, la responsabilidad, la honestidad, el servicio, la competitividad, la lealtad, la generosidad, la fortaleza vy el
entusiasmo; son los valores principales que asumimos plenamente en nuestra Institucion Educativa y que orientan

todas y cada una de nuestras propdsitos, acciones y procesos Formativos.
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La institucion valora a sus alumnos como seres humanos libres, comprometidos hacia las
aspiraciones de desarrollo social, responsables de su actuacion y en un permanente
proceso de formacioén. Por ello, busca promover en sus estudiantes aptitudes, actitudes y
capacidades que le permitan el éxito no solo en el campo profesional, sino primeramente
en su esfera personal y familiar.

En el Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacion “Cristébal Coldn de Occidente”, la
administracion esta sustentada en una filosofia humanista que define su marco ético y
social y su cardcter innovador, en la determinacion que orienta su administracion en los

siguientes principios rectores:
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v Libertad del ser humano: Es la cualidad propia de la conciencia del hombre, cuando de forma voluntaria estd
comprometida en una accién de acuerdo con una eleccién asumida. Mediante la libertad del ser humano, el sujeto
se torna capaz de reflexionar de forma explicita sobre sus propias posibilidades de pensamiento y accion, y de elegir

voluntariamente. El ser humano solo puede ser libre en tanto que posea las capacidades necesarias para comprender €l

sentido normativo de sus actos y una voluntad capaz de decidir criticamente |la realizaciéon e inscripcion de éstos en un
contexto social.

v' Conciencia social: Entendido como una habilidad que permite al individuo generar condiciones de vida. El ser
humano no puede abstenerse de pensar ni dejar de dirigir su pensamiento sobre un punto u ofro, teniendo como fin
esencial conocer o comprender su realidad.

v Pensamiento reflexivo: Entendido como un proceso a fravés del cual el ser humano hace andlisis de su propio
pensamiento para generar propuestas alternativas orientadas a la busqueda de mejores decisiones. Se asume la
postura tedrica de que solo desde el pensamiento reflexivo se puede generar el pensamiento critico.
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COLEGIO DE INGENIERIAS Y POSGRADOS EN EDUCACION "CRISTOBAL COLON DE OCCIDENTE"

v' Pensamiento critico: Es la actividad cognitiva orientada a evaluar los argumentos. Haciendo juicios que permitan valorar su
aceptacion o rechazo y la toma de decisiones. Etica: Serie de principios que en la sociedad tiene como funcién el saber normar las
conductas humanas fundamentadas en una ideologia, filosofia, y que sostienen un estilo davida: la gestion de la libertad.

v' Justicia: En la bUsqueda de este valor, los miembros de la comunidad universitaria deberdn reconocer los méritos académicos,
artisticos, de superacion social y administrativa que desarrollen los miembros de la comunidad universitaria y de la sociedad en
general. Evitar que cuestiones ajenas a las estrictamente académicas y profesionales interfieran positiva o negativamente para que
una persona reciba una resolucién favorable o desfavorable en el dmbito universitario. Garantizar la equidad en los procesos de
seleccion o ingreso de los futuros integrantes de la comunidad universitaria, absteniéndose de realizar acciones que alteren los
mMismos.

v' Responsabilidad: En la busqueda de este valor, los miembros de la comunidad universitaria deberdn Tomar las decisiones relativas
a su encargo o actividad, con base en la Ley, en la normativa y en la filosofia institucional para salvaguardar la vida de la
institucion. Asistir a sus actividades universitarias con puntualidad, disponibilidad y preparacion necesarias para cada actividad.
Rendir cuentas de sus acciones y omisiones. No generar conflicto de intereses con la Universidad vy ser leales y confidentes con la
Institucion. Promover y actuar en pro del medio ambiente y la salud publica.
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COLEGIO DE INGENIERIAS Y POSGRADOS EN EDUCACION "CRISTOBAL COLON DE OCCIDENTE"

v' Respeto: En la bUsqueda de este valor, los miembros de la comunidad universitaria deberdn actuar y conducirse con dignidad vy

respeto hacia la sociedad en general, con independencia de género, raza, capacidades especiales, edad, credo, filiacion,
preferencia sexual, conviccién politica o nivel jerdrquico. Brindad a todas las personas un trato justo, cordial y equitativo; orientado
por un espiritu de servicio y compromiso social. Mantener nuestra integridad personal y de la sociedad en general, evitando poner
en riesgo la de los demds.

Espiritu de Investigacion: En todos los programas educativos del Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacién “Cristébal Coldn
de Occidente"” estd presente el espiritu de investigacién que se entiende como el impulso por la busqueda y recreacién constante
del conocimiento. La investigacidn promueve el pensamiento critico y creativo, y la alfabetizaciéon digital. La investigacion
aplicada rompe las barreras tradicionales entre la investigacién pura y la ensenanza. Impulsar la investigacion y la innovacion
cientifica y tecnolégica es un valor incalculable por sus repercusiones en el progreso econémico, social y cultural de la sociedad
en su conjunto.

Liderazgo: El Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacion “Cristobal Coldn de Occidente” forma a los estudiantes como
lideres, entendiendo el liderazgo como la capacidad de dirigir a otros hacia el logro de un fin y es una responsabilidad
compartida. En el liderazgo de nuestro Instituto desea promover los valores de la guia y la orientacién de grupos priorizando la
participacion en términos de igualdad de todos los miembros de un equipo, todo con la finalidad de lograr los consensos
necesarios en una sociedad democrdtica.
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Principios

|. La educacion y formacion de los estudiantes es nuestra razdn de ser, por lo que todos los planes, acciones y
decisiones estan encaminadas a ejercer y perfeccionar el Modelo Educativo del Instituto.

ll. Las autoridades académicas deben trabajar con una visidon de crecimiento conjunto, en beneficio no
solamente de un drea sino de toda la Institucion. Es por esto que los objetivos deben orientarse hacia el logro no
de proyectos aislados, sino de un solo proyecto académico que involucre a todas y cada una de las unidades
académicas.

lll. La comunicacion permanente entre las autoridades académicas y administrativas, asi como la conciencia de
formar parte de una sola Institucion, es fundamental para orientar los esfuerzos hacia objetivos comunes.

IV. El personal docente es una pieza fundamental que no sélo imparte cdtedra, sino que da ejemplo y orientacion
a los estudiantes.

V. El personal administrativo debe llevar a cabo sus funciones con eficiencia y actitud de servicio, encaminando
sus esfuerzos al cumplimiento de los objetivos de su drea de adscripcion y de la organizacion en general.

El Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacion “Cristébal Colon de Occidente” busca permanentemente la
relacion entre sus valores y principios con las politicas y normas del Municipales y Estatales, por ello busca
armonizar con los fines que la Constitucion y que la Ley de Educacion del Estado de Puebla buscan cumplir con
la educacion a nivel nacional.
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El Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacion “Cristébal Colon de Occidente” ha implementado la
prdctica y socializacion de estos valores, mediante los contenidos programaticos, por ello ha incluido asignaturas
dentro del drea de Preparacion para la vida en el que se inculcan los valores que como fines establece la citada
Ley, como son: Inteligencia emocional, Pensamiento crifico: estrategias en la toma de decisiones, Creatividad y
comunicacion, Comunicacién interpersonal, Trabajo en equipo, colaboracién y solucién de conflictos, Etica
organizacional y responsabilidad social, Medio ambiente, ciencia y poblacion, que contribuyen al desarrollo
integral del ser humano promoviendo sus valores a fin de que pueda ejercer en plenitud todas sus capacidades
dentfro del marco de una convivencia social armonica, estimulando su iniciativa y un alto senfido de
responsabilidad. La educacion impartida en el Colegio de Ingenierias y Posgrados en Educacion “Cristébal Coldon
de Occidente” se caracteriza por su accesibilidad, con la cual se busca contribuir a una mejor convivencia e
impulsar los nacionales como la democracia, la libertad, la justicia, la paz, la honradez y la tolerancia.



